
2023年 6月

6

农历癸卯年四月十九

星期二

总第 19750 期

本期 8 版

国内统一刊号

CN14—0017

中共太原市委机关报•太原日报社出版

TAIYUAN RIBAO

太 原 新 闻 网 : http: // www. tynews. com. cn

今日天气：多云 微风 最高 30℃ 最低 13℃地 址：太原市新建路 78号 邮 编：030002 责编 范文君 曲文亮 刘 刚

本报讯 （记者 殷雪鸢、胡引平、李俊华） 6 月 5 日，第
四届太原市百万职工“聚焦‘六新’助力转型”职工职业
技能竞赛启动。省委常委、市委书记韦韬出席并向参赛
选 手 代 表 授 竞 赛 旗 。 市 委 副 书 记 、市 长 张 新 伟 ，市 委
副 书 记 、政 法 委 书 记 刘 俊 义 ，市 领 导 裴 耀 军 、冯 原 平 、
薛 维柱出席。

市委、市政府高度重视技能人才队伍建设工作，坚定
不移推动人才强市战略，为技能人才的成长不断完善政
策、搭建平台、创新机制、拓展渠道、提供保障，特别是大
力开展“晋阳工匠”选树命名，选拔培养了一大批技艺精
湛的技能人才，打造了一支知识型、技能型、创新型劳动
者大军。本次竞赛从即日起至 10 月底结束，包含理论考

试和实际操作，内容涵盖全市重点行业、重点工程、重点
项目。竞赛设 57 个赛区，包括 180 项不同等级的赛事，其
中，市级、行业（系统）职工职业技能大赛包含 77 个工种
（职 业），企 业 级 职 工 职 业 技 能 大 赛 包 含 103 个 工 种（职
业）。大赛工种（职业）围绕重点及新兴行业领域筛选，聚
焦“六新”，突出智能制造、现代物流、5G、数字化、非遗等
行业产业。参赛选手通过各县（市、区）、综改区总工会以
及重点行业的竞赛项目遴选，包括数字化智能化职业人
员、新就业形态劳动者、非遗工美类从业者等。竞赛设个
人奖和优秀组织奖项。其中，获市级、各行业（系统）前 6

名的选手，将报请太原市劳动竞赛委员会给予记功奖励；
获市级决赛前 3 名的选手，进入年度“晋阳工匠”候选人；

其他参加决赛的选手，将颁发“优秀选手”荣誉证书。同
时，对大赛组织工作成绩突出的单位，太原市劳动竞赛委
员会将给予记功奖励。

启动仪式上，职工代表发出了《“聚焦‘六新’助力转
型”职工职业技能竞赛倡议书》。市总工会相关负责人表
示，本次活动将竞赛与主导产业、企业生产经营、提升职工
素质结合起来，全力打造以“晋阳工匠”为主体的大赛体
系，充分发挥竞赛在推进新时代产业工人队伍建设中的积
极作用，为一线职工切磋技艺、交流技术、展示技能搭建平
台，造就更多大国工匠和高技能人才，激励更多劳动者特
别是青年人走技能成才、技能报国之路，为我市高质量发
展作出新的更大贡献。

聚焦“六新” 助力转型

第四届太原市百万职工职业技能竞赛启动
韦韬授竞赛旗 张新伟刘俊义出席

本报讯 高考临近，为高效应对可能发生的突发医疗
卫生情况，确保考生健康安全顺利完成考试，6月 5日，市卫
健委成立由市卫健委、市教育局、市急救中心、市疾控中心
和属地卫健部门等成员单位组成的工作组，全面负责考试
期间全人员、全过程的医疗保障和疫情防控工作。

每个考点配 1名医师 1名护士

由各县（市、区）卫体（健）局负责所在辖区考点现场医
疗保障工作。每个考点设置固定场所为医疗保障点，配备
1 名医师 1 名护士（均具备急诊救治能力）进驻，配备急救
箱（包括必备的急救药品和器械）等物资，安排救护车驻点
保障，并针对考生准备葡萄糖、盐水、藿香正气水等物资，
以应对低血糖、中暑等可能出现的突发情况。一旦出现需
医疗急救的患者时，现场医疗保障人员要迅速开展紧急医
疗救治，必要时协调 120 救护车按照具有相应救治能力为
主、兼顾就近的原则送往医疗机构进行进一步救治。

120救护车负责院前急救转运

太原市急救中心、三县一市各急救站负责考试期间院
前急救及转运工作。考试相关各类场所出现需转运至医

院进行救治的患者时，急救中心（站）120 调度员要派出离
患者最近的救护车及医务人员到现场开展急救并转运。
各急救中心（站）要确保站内有一辆救护车可随时待命支
援。要提前定人定车，并对派出车辆进行检查、维护，确保
考试期间正常工作。

医疗保障定点医院开通绿色救治通道

全市辖区内 25 家二级以上综合医院作为 10 县（市、
区）高考医疗保障定点救治医院，分别负责所在区县定点
医院医疗保障工作。各定点医院由医务科牵头，协调急诊
科等相关科室，共同开辟院内绿色救治通道，为需要紧急
救治的考生提供优先诊疗、先诊疗后付费等医疗保障服
务。各医疗机构要成立应急救治专家组，接收患者后，由
院内专家组迅速开展救治。对危重疑难杂症患者，要及时
转至上级医院接受治疗，并及时向市卫健委报告。各县

（市、区）负责组织考点附近其他医院做好医疗救治准备工
作，开通绿色救治通道，适当预留应急保障床位。

考前考后由专人对考点考场清洁消毒

各县（市、区）卫体（健）局要指导各考点做好考试场所
的环境卫生整治和消毒工作。各考点要指定专人，考前对
考点、考试场所、通道、区域、桌椅等进行一次彻底清洁消
毒，每天考试结束后，对所有考场再进行一次清洁消毒。
考试期间，要做好考场的空气流通工作，尽可能开窗通风，
避免因空气污染传播呼吸道传染病。

严格考务工作人员管理，督促考务人员做好自我健康
监测，杜绝带病上岗。引导考生不扎堆、不聚集，快速入
场。建议考生及工作人员考试期间全程佩戴口罩。有发
热、咽痛等症状的考生，要全程佩戴口罩。考点考场内要
配备充足的医用口罩、手消毒剂等防护用品。 （刘 涛）

医疗保障工作就绪 确保考生顺利考试

6 月 5 日，阳曲县西凌井乡优美的生态环境吸引市民前来享受自然之美。 王韵菲 摄

本报讯 日前，市大数据局召开优化营商环境和市场主
体培育工作专题会议。会议明确，要围绕我市企业在数字经
济人才、数字化转型发展、数字技术应用、数字产品等方面的
需求，持续开展“送政策入企”活动，推动各项惠企政策落实落
地，激活市场主体的内在活力和发展潜力。

当前，经济数字化转型加速，数字经济成为撬动经济增
长的新杠杆，数字技术在企业发展中的广泛运用成为重要
趋势。会议要求，要深入学习贯彻习近平总书记关于优化
营商环境的重要论述，认真落实省市部署要求，抓好各项重
点工作任务落实，助力全市经济社会高质量发展。要进一
步增强服务意识，持续开展“送政策入企”活动。要进一步
转变工作作风，树牢“人人都是营商环境”的理念，畅通企业
联络机制，及时解决企业发展过程中遇到的问题，助力数字
经济企业发展。

该局将借助完善政策法规和制度体系、建设数字经济企
业培育库、开放应用场景等手段，促进数字经济发展。此外，
还将综合运用投资补助、贷款贴息、购买服务、奖励等方式，加
快培育市场主体，推进数字技术与实体经济融合发展，加速构
建数字经济发展新生态。 （梁 丹）

本报讯 6 月 5 日，市司法局消息，为提升我市制度建设
工作质量，确保制度制定过程的科学性、民主性和合法性，日
前我市出台《太原市创优制度建设工作规则》，同时为优化营
商环境提供制度保障。

《工作规则》共 6 章 27 条，规范了制度的起草、审核、决定
和公布、评估和清理等工作流程，并对其中公众参与和制度比
对的要求作出具体规定。

创优制度建设工作规则的制定，畅通了制度设计、执行、
反馈沟通渠道，通过发现、研究、解决制度性瓶颈，提高制度制
定的公众参与度，同时参考外地先进省市的制度建设先进经
验进行比对，旨在提升制度制定质量，营造“靠制度不靠关系”
的社会氛围，并用制度解决制约营商环境的堵点痛点，为法治
化营商环境建设提供智力支持。 （辛 欣）

本报讯 6 月 5 日上午，山西省第十届星火项目创业大赛
太原市初赛暨 2023 年太原市星火项目创业大赛正式启动。
大赛于 6月 5日至 6月 9日在山西太原人力资源服务产业园分
两个阶段举办。

本次大赛的主题为“凝聚星火力量 共助创业梦想”。通
过大赛，助力数字经济与实体经济深度融合，培育乡村 e 镇建
设，促进创业带动就业，提升人社部门“星火创业”活动品牌影
响力，推动公共创业服务高质量发展。

据大赛主办方介绍，大赛设 1个主体赛和 3个专项赛。主
体赛包括制造业和服务业 2 个项目组，专项赛包括青年创意
专项赛、劳务品牌专项赛和乡村振兴专项赛。大赛对成功入
围省赛并获得主体赛和劳务品牌、乡村振兴专项赛一、二、三
等 奖 的 项 目 ，将 分 别 给 予 10 万 元、8 万 元、6 万 元 的 资 金 扶
持。对其他符合条件、取得成绩的项目也将给予相应补助。
对获得省决赛一、二、三等奖的优秀项目，将颁发奖杯和证
书。晋级省决赛项目的，将授予“创业之星”牌匾，获得市赛名
次的项目将获颁奖杯和证书。

大赛共征集各类创业项目 275个，最终抽签项目超过 200

个，再创历年新高。
大赛组委会从太原市创业专家库抽选专家组成 3 个评审

小组，通过现场路演、评委打分的形式，对每一个步骤、每一个
环节，做到有标准、有规则、有程序、有监督，确保大赛公开、公
平、公正。 （李晓并）

本报讯 经企业自评申报、各市审核评价、省级汇总等程
序，近日，2023 年度全省第二批创新型中小企业名单公布，全
省有 242家企业入选，我市有 31家企业上榜。

创新型中小企业是专精特新中小企业、专精特新“小巨
人”企业的基础。为夯实我省优质中小企业梯度培育基础，形
成良好的培育发展层次，我省开展了 2023 年度第二批创新型
中小企业评选。我市上榜企业有华瀚正荣建设有限公司、山
西晋北高速公路养护有限公司、山西深电能科技有限公司、蓝
色匠士教育科技有限公司等。从区域分布来看，小店区最多，
达到 12 家，其次为万柏林区，有 6 家，迎泽区、杏花岭区、尖草
坪区、晋源区、阳曲县、中北高新区分别有 2家，清徐县有 1家。

下一步，各市中小企业主管部门将坚持围绕提升中小企
业创新能力和专业化水平，积极开展优质中小企业梯度培育，
不断加大对优质中小企业的支持力度，做好跟踪服务和监测
指导。引导各创新型中小企业聚焦主业、强化创新，增强核心
竞争力，早日发展成为专精特新中小企业、专精特新“小巨人”
企业，促进全省中小企业高质量发展。 （李 静）
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我市 31家企业上榜
省级创新名单

我市出台创优制度
建设工作规则

太原市星火项目
创业大赛开赛

市大数据局开展
“送政策入企”活动

共同努力创造属于我们这个时代的新文化
——习近平总书记在文化传承发展座谈会上的重要讲话

为担负新的文化使命指明前进方向

■ 传承好发展好中华文明

■ 深刻理解“两个结合”的重大意义

■ 更好担负起新的文化使命
（见第 5版）

本报讯 近日，中国电力企业联合会发布《关于公布
2022年度电力行业火电机组能效水平对标结果的通知》，山西
兴能发电有限责任公司（古交电厂）全部机组荣登获奖名单。
其中，1号机、2号机分别在 300兆瓦级亚临界空冷机组中排名
第一、第三，获得 AAAAA 级最高荣誉，3号机上榜 600兆瓦
级供电煤耗指标最优机组名单，4号机在 600兆瓦级超临界供
热空冷机组中排名第二，获得AAAA级优胜机组。

古交电厂认真贯彻落实山西焦煤、西山煤电各项工作
部署，在 2022 年克服煤价高位运行、电煤供应紧张带来的
挑战，全面完成全年生产经营任务，机组经济性指标、技术
监督指标和环保指标在对标中脱颖而出。

该公司在节能降碳方面持续挖潜，公司一期机组虽运
行近 20 年，但技术人员依然探索研究创新技改的可能，开
展了降低大型火电厂给水能耗的研究活动，完成一期机组
两台给水泵改造工作，经改造前后运行数据对比和测算分
析，改造后综合平均节电率达到预期目标。今年又将二期
机组的技术节能改造提上日程，保守测算改造后煤耗能够
明显下降，为下一步能效领跑做好准备。 （张秀丽）

古交电厂全部机组
荣登全国能效对标榜


