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现将上周全市及各县（市、区）、开发区空气质量主要指标
通报如下。

（2026.7.27—2026.8.2）

各县（市、区）主要指标情况

1.综 合 指 数 、PM10、NO2 和 O3 指 标 排 名 前 两 位 的 标 为
绿色，排名后两位的标为红色；

2.PM2.5 平均浓度 40（含）以内的标为绿色，超过 40 的标
为红色。

注：4 月 1 日起数据统计执行新标准。数据未经最终审
核，仅供参考。

我省《新就业形态人员职业伤害保障业务经办和征
收管理规程（试行）》近日公布。聚焦即时配送员、同城
货运从业者等新就业形态群体工作流动性强、职业风险
高等行业特点，省人社厅、省财政厅、省税务局从缴费机
制、医疗保障、伤残待遇等多维度完善保障体系，把职业
伤害保障落到每一位新业态劳动者身上。

平台足额缴费

该规程明确，我省出行、即时配送、同城货运等平台
企业为在省内注册、依规接单并获取劳动报酬的新就业
形态人员足额缴纳职业伤害保障费，参保费用全部由平
台承担，个人无需缴纳任何费用。

我省建立科学动态的缴费浮动机制，结合不同行业风
险差异设置差异化缴费基准，并根据平台年度职业伤害发
生率、基金支缴率等情况每年调整缴费标准，上下浮动最
高不超过 50%。针对即时配送行业，还设置两档缴费标
准动态切换机制，根据企业收支情况精准调节，既保障基
金安全可持续，又确保新业态劳动者全员纳入保障范围。

就医康复报销

有关部门构建全覆盖、可异地、可联网的医疗康复保
障体系，覆盖劳动者受伤救治、康复护理、器具配置全链
条费用，减轻从业者就医压力。

新就业形态人员在执行订单任务、平台考勤培训、返程
通勤等保障场景中发生意外伤害，均可依规享受医疗保

障。就医保障上，从业者突发伤害可就近急救，伤情稳定后
转入协议医疗机构规范治疗，符合工伤保险诊疗、药品、住
院服务标准的诊疗费、住院费、康复费全部纳入报销范围。

针对异地从业、跨省接单的从业者，开通线上异地就
医备案通道，可实现跨省就医联网直接结算，无需个人垫
付大额费用。同时，伤残人员所需假肢、辅助器具等配置
更换费用，也可按标准统一报销。

伤残分级补助

规程细化完善伤残等级待遇标准，实行分级认定、分
级赔付、长效保障机制，针对一至十级不同伤残等级，设
置标准化、差异化补助待遇。一次性伤残补助金按伤残
等级梯度计发，十级伤残发放 7个月基数工资，一级伤残
最高可发放 27个月基数工资，切实根据受伤程度匹配保
障力度。

针对重度伤残人员，新规落实长期兜底保障，一至四
级伤残从业者可按月领取固定伤残津贴，持续保障基本
生活；五、六级伤残人员可申领最高 30 个月的一次性津
贴。同时，依据生活自理能力等级，为完全、大部分、部
分不能自理的伤残人员，分别计发 50%、40%、30%比例
的月度生活护理费，实现短期补助与长期兜底相结合，解
决伤残从业者生活难题。

工亡家庭抚恤

为最大限度保障遇难从业者家庭权益，规程明确

完善工亡待遇保障体系，通过丧葬补助金、供养亲属抚
恤金、一次性工亡补助金三重保障，为遇难劳动者家庭
撑起“保护伞”。从业者因职业伤害死亡，其近亲属可
依规申领 6 个月基数工资的丧葬补助金，用于安葬相关
支出。

对死者生前供养的无劳动能力、无生活来源亲属发
放长期抚恤金，配偶每月按标准 40%计发，其他亲属每
人每月 30%，孤寡老人、孤儿在此基础上上浮 10%，保障
家属长期基本生活。此外，发放一次性职业伤害死亡补
助金，标准为上一年度全国城镇居民人均可支配收入的
20 倍，缓解家庭经济压力。针对接单途中下落不明、宣
告死亡的从业者，也明确了预支、抵扣、补发等配套待遇
政策，杜绝保障盲区。

简化维权流程

按照规程规定，从业人员发生事故伤害后，可直接通
过平台客户端一键发起报案，自动同步个人信息、接单轨
迹、订单信息、事故地点等核心数据，平台核实后快速上
报全国信息平台完成备案。

针对伤情严重、无法自主操作的从业者，平台需通
过系统识别异常未完成订单，主动核实、代为报案，杜绝
因伤情延误申报。同时压缩办事时限，事实清晰、证据充
分的案件 7 个工作日内出具伤害确认结论，材料齐全的
报销、待遇申领业务限时办结，依托社保卡实现待遇直达
发放，全程线上办理、高效便捷。

记者 何宝国

就医康复可报销 伤残分级有补助
我省多维度保障新业态劳动者权益

本报讯 8 月 3 日，省人大常委会办公
厅举行新闻发布会，对省十四届人大常委会
第二十九次会议审议通过的新修订《山西省
实施〈中华人民共和国职业教育法〉办法》

（以下简称《办法》）作新闻发布。
我省原《实施办法》从 1997 年起开始施

行 。 此 次 修 订 ，为 全 省 职 业 教 育 高 质 量 发
展、建设技能型社会提供了更加坚实的法治
保障，尤其针对我省在产教融合中的一些弱
项，细化上位法要求，以地方立法打通教育
链、人才链、产业链和创新链堵点。

学校建设固本强基

职业学校的“固本强基”是深化产教融
合的首要任务，《实施办法》围绕强化职业
学校自身建设，支持中等、专科、本科及以上
层次职业教育有效贯通；支持高等职业学校
在有条件的中等职业学校设置专业学院；鼓
励应用型本科学校举办职业技术学院或者
开设职业技术专业。

围绕科学设置专业，引导和支持职业学
校优先发展产业转型和现代化产业体系建
设所需专业，开设文旅、康养、家政等服务类
专业，大力发展人工智能相关专业，实现人
才培养与产业链的精准对接。

围绕教材建设和选用，引导职业学校、
企业和行业组织将新技术、新工艺、新理念
纳入教材，破除教材滞后瓶颈。

校企交流双向奔赴

为实现职业学校和企业之间的良性互
动，《实施办法》首先畅通校企互聘通道，鼓励
职业学校教师与企业经营管理人员和专业技
术人员互聘兼职；支持职业学校通过直接考
核从行业企业优秀专业技术人员和高层次、
高技能人才中招聘急需紧缺专业教师。

其次，支持专业课教师到企业或者生产服
务一线实践；支持普通高等学校、职业学校与
大中型企业共建教师培养培训基地，培养同时
具备理论教学能力和实践教学能力的教师。

再次，保障学生规范实习，即在学生参
加岗位实习时，要签订规范的实习协议，并
按照有关规定给予学生适当的劳动报酬。

产教融合深度合作

《实施办法》要求，县级以上人民政府应支持职业教育
产教融合，推动学校与企业在资源统筹与共享、人才培养与
交流、技术创新与服务、学生就业与创业等方面开展合作。

同时，优化校企合作模式，支持职业学校与企业通过
引企入校、引校进企等方式共建产业学院，与产业园区、
行业企业、科研机构共建区域产教联合体、行业产教融合
共同体，协同培养符合产业高质量发展要求的技术技能
人才，切实提高产教融合质量。

修订后的《实施办法》将于今年 9月 1日起施行。
（李俊华）
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本报讯 五台山风景名胜区游客服务中心近日发布
消息，为提升游客出行体验，本月起，游客凭门票当日及
次日可重复入山，不限进出次数。

五台山门票使用规则调整的具体方式是，景区门票
有效期由原“当日当次使用有效”调整为“当日及次日内
使用有效”。

凡在有效期内，游客可凭门票重复入山，不限进出次
数。同时，原“二次返山”业务取消，不再办理。游客可根
据最新规定，合理安排游览行程。 （贾尚志）

游客凭五台山门票
两日内不限次数入山

本报讯 近日，“晋塔”全新定制施工升降机整装启
运发往俄罗斯，将服务莫斯科纳扎雷商务住宅综合体项
目建设。目前，“晋塔”已有动臂塔机、C7026P-12定制塔
机、特种施工升降机多品类设备进驻莫斯科重点工地。
多型号定制装备批量落地海外，既是“晋塔”紧抓“一带一
路”机遇、深耕俄罗斯市场、打造海外品牌名片的扎实成
果，更体现出海外市场对“山西制造”研发实力、极端工况
适配品质的充分认可。

莫斯科纳扎雷商务住宅综合体项目坐落于莫斯科东
行政区波戈罗茨科耶核心片区，是当地重点打造的高端
商务人居融合项目。项目施工标准严苛、场地紧凑、超高
层施工需求突出。俄罗斯冬季漫长，极寒低温气候条件
对建筑装备低温运行稳定性、安全性以及工况适配能力
有着极高要求。

本次发运的定制化施工升降机，针对俄罗斯极寒气
候条件和项目超高层人员、物料垂直运输需求进行专项
技术优化，适配俄罗斯严寒工况、欧洲海关联盟 EAC 规
范与项目施工要求。

该产品驾驶室配备专属加热装置，可快速提升室内
温度，保障设备在 -20℃至 40℃宽温区间稳定运行；增
配风速仪，可实时监测高空风速，超标自动预警并限制
运行，可有效规避强风作业；联动台增设平层按键，可实
现精准平层控制，有效减少物料装卸偏差，大幅提升作
业效率。

先期投运的晋塔动臂塔机、C7026P-12定制机型，依
托适配俄罗斯极寒环境的专项定制设计，全程作业平稳、
安全效能突出，受到项目建设方一致好评。

（梁 丹）

本报讯 太原重型机械集团有限公司近日完成对太
原重工股份有限公司的股份增持计划。2024 年 10 月以
来，太重集团已经完成两轮股份增持计划，彰显对上市
公 司 长 期 发 展 价 值 的 高 度 认 可 和 未 来 稳 定 向 好 的 信
心。同时，太重集团控股地位进一步夯实，持股比例已
经达到 51.68%。

2025 年 7 月，太重集团发布增持计划，拟在 12 个月
内，以集中竞价方式增持太原重工 A 股股份，增持金额区
间 为 8000 万 元 至 1.6 亿 元 ，保 障 上 市 公 司 持 续 健 康 发
展。太原重工公告显示，2025年 7月 26日至 2026年 7月
24 日期间，太重集团通过上交所交易系统累计增持太原

重工 4395.93 万股，增持金额达 1.09 亿元，突破增持计划
下限，完成增持计划。

本次增持是太重集团短期内开展的第二轮股份增
持。在本轮增持启动前两天，太重集团刚刚完成上一轮
增持计划，自 2024 年 10 月起累计投入约 1.2 亿元增持太
原重工股份，将持股比例从 48.50%提升至 50.15%。

太重集团两轮增持累计投入约 2.29 亿元。增持完成
后，太重集团合计持有太原重工 17.22 亿股股份，持股比
例提升至 51.68%。连续两轮增持，进一步强化了控股股
东控股权稳定性，也为太原重工深耕主业创新、抢抓产业
发展机遇筑牢坚实资本支撑。 （何宝国）

本报讯 7 月 31 日 ，“ 艺 聚 新 时 代 ，情 暖 千 万 家 ”
2026年山西省群众文化活动优秀戏剧作品展演落幕，全
省 10 部优秀群众戏剧作品登台亮相，以剧会友，将优质
文化资源送到群众身边。

优秀戏剧作品展演，是山西省 20项省级群众文化品
牌活动之一，由中共山西省委宣传部指导，山西省文化
和旅游厅主办，挖掘山西丰厚的戏剧文化资源，推动传
统戏剧与时代印记、人民生活、现代审美相结合，带动群
众戏剧作品创排，加强各地群众戏剧艺术交流。展演作
品表现形式丰富，有小品、地方小戏、歌舞、秧歌等，主题
聚焦新时代山西发展，用鲜活的戏剧讴歌百姓新生活，
现实主义小品《拳家福》《夕阳乐呵呵》等传递人间烟火、
体味社会温情，汾孝秧歌《孝暖山乡》、临县道情《法也容
情》、耍孩儿小戏《催婚轶事》、上党梆子小戏《兄弟分家》
等根植山西本土非遗，特色鲜明。 （陈辛华）

本报讯 8月 1日从市城管局市政建管中心了解到，
由该中心市政设施整治改造所负责实施的通达街东干渠
覆盖工程已顺利完工。这项市级重点民生工程完工后，
消除了片区汛期积水安全隐患，成功打通了通达街路口
交通堵点，进一步完善了区域路网布局，有效提升了道路
通行效率，改善了周边居民的出行环境。

该工程位于小店区通达街与汾东南路交叉口，于 5月
10日起全路段封闭施工，属于明渠改暗涵改造工程。施工
内容主要包括渠道导流、箱涵新建、道路升级等。施工过程
中，建设团队有序完成导流管道铺设、渠体结构建设、原有
栏杆与灯带拆除等关键工序，同时配套完善交通信号灯、道
路照明等基础设施，全方位提升了道路通行配套能力。

（任晓明）

十部优秀群众戏剧
作品登台亮相

通达街东干渠
覆盖工程完工

太重集团完成两轮股份增持计划

“晋塔”定制设备启程赴俄

县县县县（（（（市市市市、、、、区区区区））））
综合综合综合综合

指数指数指数指数

PMPMPMPM2.52.52.52.5
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（（（（μμμμg/mg/mg/mg/m3333））））

娄烦县 3.58 9.4 25 9 118

清徐县 4.14 12.7 25 11 127

古交市 4.18 13.0 23 13 121

清徐经开区 4.2 13.4 18 14 122

阳曲县 4.25 13.4 20 13 134

中北高新区 4.55 19.1 21 13 116

综改区 4.72 15.9 28 17 124

晋源区 4.93 19.3 30 12 130

杏花岭区 5.01 20.5 26 12 134

尖草坪区 5.04 20.3 29 12 125

迎泽区 5.14 20.0 32 13 129

万柏林区 5.16 19.7 32 15 129

小店区 5.25 20.6 29 15 131

太原市太原市太原市太原市 5.075.075.075.07 20.120.120.120.1 30303030 13131313 127127127127


