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为进一步激发女性科技人才创新活
力，推动女性科技人才在创新驱动发展、
实现高水平科技自立自强、建设世界科
技强国中发挥更大作用，近日，科技部会
同全国妇联等 12家部门印发《支持女性
科技人才在科技创新中发挥更大作用的
若干措施》。针对若干措施中公众关心
的问题，科技部进行了解读。

女性科技人才撑起了我
国科技事业半边天

问：文件出台基于什么背景？
答：女性科技人才是科技人才队伍

的重要组成部分，是我国科技事业十分
重要的力量，撑起了我国科技事业半边
天。科技部、全国妇联积极推动女性科
技人才队伍建设。2011年，两部门印发
《关于加强女性科技人才队伍建设的意
见》，为推进女性科技人才队伍建设发挥
积极作用。

近年来，我国女性科技人才队伍规
模逐步扩大、结构不断优化、能力显著提
升，在基础理论、应用技术、工程实践等
各个方面作出杰出贡献，充分彰显出巾
帼力量。但从总体上看，女性科技人才
在科技创新中的作用尚未得到充分发
挥。

一是高层次女性科技人才仍较为缺
乏。目前，全国科技工作者中女性占比
约 45.8%，但随专业技术职务的提高，女
性占比逐级减少，女性科技领军人才匮

乏，“剪刀差”现象较为突出。2019年，中
国科学院院士、中国工程院院士中女性
占比分别为 6%和 5.3%。有关国家级人
才计划入选专家学者中，女性占比仅为
10%左右。

二是女性科技人才在职业发展中仍
面临瓶颈问题。在科研项目资助方面，
随着项目层次与难度的升高，女性获得
资助的比例明显降低；在科技决策方面，
女性科技人才参与国家重大科技战略咨
询、科技政策制定等活动较少，各类评审
评估工作中女性专家的比例不高；在科
研学术网络方面，面向女性科技人才的
科研学术网络规模相对较小、资源相对
不足。

三是生育友好型科研环境有待提
升。女性科技人才面临工作与家庭的双
重压力，可支配科研工作时间无法保证、
生育期和职业发展上升期时间重合等现
实问题对女性科技人才职业发展造成较
大影响。

为女性科技人才创造更
好政策环境

问：文件主要推出了哪些措施？
答：若干措施坚持性别平等、机会平

等，从培养造就高层次女性科技人才、大
力支持女性科技人才创新创业、完善女
性科技人才评价激励机制、支持孕哺期
女性科技人才科研工作、加强女性后备
科技人才培养、加强女性科技人才基础

工作等 6个方面有针对性地提出 16项具
体措施，为女性科技人才成长进步、施展
才华、发挥作用创造更好政策环境。

在“培养造就高层次女性科技人才”
方面，若干措施着力解决女性科技人才
面临的障碍，畅通女性科技人才职业发
展路径；在“大力支持女性科技人才创新
创业”方面，若干措施提出要扎实开展

“科技创新巾帼行动”，加大对女性科技
创业者的支持力度，培育更多女性科技
企业家。

在“完善女性科技人才评价激励机
制”方面，若干措施在女性科技人才入选
国家高层次人才计划、两院院士增选、加
大对女性科技人才的奖励力度、建立有
利于女性科技人才发展的评价机制等方
面作出安排；在“支持孕哺期女性科技人
才科研工作”方面，若干措施通过设立女
性科研回归基金、延长评聘考核期限、实
行弹性工作制等，帮助女性科技人才不
因孕哺期而中断科研事业，切实解决女
性科技人才的后顾之忧。

在“加强女性后备科技人才培养”方
面，若干措施针对不同阶段学生群体，通
过开展性别平等教育、鼓励女学生参与
科技竞赛活动、设置理工科专业优秀女
大学生奖学金等措施，引导更多女学生
选择科研作为终身职业。

在“加强女性科技人才基础工作”方
面，若干措施提出各级各类科技创新规

划和相关政策制定要充分考虑性别差异
和女性特殊需求，为进一步完善女性科
技人才政策提供支撑。

以充分激发女性科技人
才创新活力为目标

问：政策突破点有哪些？
答：若干措施以充分激发女性科技

人才创新活力为目标，提升政策的系统
性、精准性、可行性，主要政策突破点如
下：

一是支持女性科技人才获取科技资
源，提高科技决策参与度。为解决女性
获得科研项目资助机会相对较少、在科
技决策中参与度有待提高的问题，若干
措施提出要支持女性科技人才承担科技
计划项目、更好发挥女性科技人才在科
技决策咨询中的作用。

二是完善女性科技人才评价激励机
制。为提高女性科技人才的获得感，若
干措施坚持“同等条件下女性优先”的政
策着力点，提出要支持女性科技人才入
选国家高层次人才计划、加大对女性科
技人才的奖励力度、建立有利于女性科
技人才发展的评价机制。

三是支持孕哺期女性科技人才科研
工作。若干措施充分考虑国家生育政策
调整和女性特殊生理特点，提出要为孕
哺期女性科技人才营造良好科研环境、
创造生育友好型工作环境。

新华社北京7月19日电

充分激发女性科技人才创新活力
——解读《支持女性科技人才在科技创新中发挥更大作用的若干措施》

新华社西昌7月19
日电（李国利、黄国畅）7
月 19日 8时 19分，我国
在西昌卫星发射中心用
长征二号丙运载火箭，

成功将遥感三十号10组
卫星发射升空，卫星顺
利进入预定轨道，发射
任务获得圆满成功。

这次任务还搭载

发射了天启星座 15星。
这是长征系列运

载火箭的第 380 次飞
行。

我国成功发射遥感三十号10组卫星

新华社昆明 7月 19日电
（记者姚兵）云南省卫生健康
委员会 7 月 19 日通报，18 日 0
时至 24时，云南省新增本土新
冠肺炎确诊病例 5例。新增境
外输入确诊病例 5例、无症状
感染者 1例。确诊病例治愈出
院 2例（境外输入）。

据通报，新增的 5 例本土
确诊病例中，1 人在陇川县重
点人群核酸检测中发现，4 人
在瑞丽市重点人群核酸检测

中发现。
通报指出，新增的 5 例境

外输入确诊病例中，3 人近期
居住在缅甸，7月 3日至 7月 17
日分别自陆路口岸入境，即按
闭环管理要求转运至集中隔
离点进行隔离医学观察；2 人
近期居住在印度尼西亚，7 月
16日自航空口岸入境，海关采
样后即按闭环管理要求转运
至集中隔离点进行隔离医学
观察。上述 5人 7月 18日新冠

病毒核酸检测结果为阳性，即
用负压救护车转运至定点医
院隔离诊治。结合流行病学
史、临床表现和实验室检测结
果，诊断为新冠肺炎确诊病
例。

截至 7月 18日 24时，云南
省现有确诊病例 214 例（本土
74例，境外输入 140例）、无症
状感染者 26 例（本土 1 例，境
外输入 25例），均在定点医疗
机构隔离治疗和医学观察。

云南18日新增本土确诊病例5例

新华社南昌7月19日电
（记者陈春园、董瑞丰）一种
早粳稻新品种 19日在江西省
上高县通过测产验收。这意
味着我国双季早粳稻实现了
突破，南方地区可以在 7月下
旬收割粳稻，人们今后有望
提前一个季度吃上新粳米。

当天，江西省农业农村
厅组织测产专家组，对中国
科学院遗传与发育生物学研
究所选育的粳稻新品种（系）

“中科发早粳 1号”进行测产
验收。在 200亩示范田中，专
家组各选取了一块机插秧田
和抛秧田，实测产量分别为
机插秧田平均亩产 613.73公
斤，抛秧田平均亩产 530.31
公斤。

此前，我国双季早稻品
种均为籼稻。早籼稻一般在
3月中下旬播种，7月中下旬
收割。早籼稻品种尤其是长
江中下游的品种，大部分用
作储备粮或工业用粮。

同早籼稻相比，生长在
高纬度地区的粳稻品种具有
抗逆性强、株型优、米质优、

食味佳等优点，但一般要到
10月才能收割。我国育种人
员尝试了几十年，一直未能
培育出在实际生产中使用的
早粳稻新品种。

此次通过测产验收的早
粳稻新品种，填补了这一空
白。中科院院士、中科院遗
传发育所研究员李家洋介
绍，其团队以优异稻米品质
基因为主线，结合高产及理
想株型基因等，运用“分子精
准设计育种”理念和技术，选
择最佳亲本通过杂交选择，
最终培育成具有优质、高产、
抗寒和抗穗发芽等特性的双
季早粳稻新品种。

据了解，李家洋院士团
队通过多年研究，已经确定
了调控水稻产量和品质的主
效基因，并阐明其分子机
理。在此基础上，通过“分子
精准设计育种”技术，可以对
水稻品种的缺点进行精确改
良，实现多个优良性状的快
速“组装”，有效弥补传统育
种周期长、效率低、偶然性大
等短板。

我国早粳稻新品种选育成功

有望提前一个季度吃上新粳米

新华社广州 7 月 19 日
电 珠海石景山隧道“7·15”
透水事故现场救援指挥部
19 日通报，经过连日来不间
断搜救，19 日 15 时 20 分和
15时 38分，救援人员在事故
现场距隧道左洞洞口约 1060
米和 1070米处发现 2名被困
人员，经医疗鉴定已无生命

体征。
通报称，接下来救援人

员将继续尽最大努力搜救其
他被困人员。

7月 15日 3时 30分左右，
广东省珠海市兴业快线（南
段）项目石景山隧道施工段
1.16公里位置发生透水事故，
导致 14名施工人员被困。

【珠海透水事故追踪】

救援现场发现2名遇难者


