
眼前的贺启华，中等身材，衣着朴
实，脸上挂着谦和的微笑。今年 66岁，
但目光炯炯，思维敏捷，看起来比实际
年龄至少年轻 10 岁。贺启华说，他小
小年纪就参加了工作，从五一机器厂
一线工人开始做起。吃过很多苦头，
但那些辛苦反而成为滋养他的宝贵财
富。他勤恳踏实、聪慧能干，一步步升
为管理人员，后来辗转历任刚玉集团
车间主任、厂长、集团总经理。

2003 年 10 月，踏实可靠的贺启华
被聘为富士康山西建设总负责人，开始
在一片庄稼地上建设大型高科技工业
园区。他推行“建一批，验一批，交一
批、投产一批”的策略，从前期规划、物
资备料、施工要求到后期工程进度管
控，层层把关、事事用心。最终克服重
重困难，历时 5年时间成功交工：太原
园区占地 2423亩地、44栋厂房、39栋宿
舍、179 栋建筑单体，总建筑面积达到
159.8万平方米的科技园区全部建设完
成，当年实现产值达 67.5亿元人民币。
同时，晋城园区建设完成 10栋厂房、12
栋宿舍、1栋餐厅及相关附属用房……
在贺启华的带领下，截至 2020年底，太
原园区累计投资 242亿元人民币，晋城
园区累计投资144亿元人民币。富士康
已成为山西最大的外商投资企业。

创新是发展之源，要让企业可持

续发展，就要延展产业链条，实现产品
升级。2012 年，富士康集团高端智能
手机整机生产项目落户太原，当年园
区产值首次突破 300 亿元人民币。自
2015 年以来，太原园区每年产值以百
亿元人民币的速度大幅增长。

面对如此业绩，贺启华并不安于
现状，2016年起，他瞄准新的突破口和
经济增长点，着手引进业务量大、产业
发展前景广阔的“手机主板生产线”和

“全球手机维修中心”项目。几经周
折，两大新项目正式落户太原，年内新
增产值 87.9 亿元人民币，新增就业岗
位 1.1万个。2019年，太原园区工业总
产值实现 815亿元人民币，仅出口额一
项就占全省出口总额的一半以上，为
山西转型综改和高质量发展作出了重
要贡献。富士康太原园区也分别被
省、市政府评为“山西省A级出口创汇
优秀企业”“山西省转型发展百强企
业”“高新技术优秀企业”等荣誉称号。

2020年，新冠疫情袭来，园区克服
重重困难，各项经济指标逆势增长，太
原总产值达 864.38 亿元人民币，进出
口额达 121.37亿美元，同比增长明显，
再创历史新高。太原、晋城两个园区
产值突破千亿元，有力助推了我省高
质量转型发展。

“横眉冷对千夫指，俯首甘为孺子
牛。”这句话也是贺启华的人生写照。
对工作，他一丝不苟、雷厉风行，对于

员工，他关怀备至，留意服务员工的
衣食住行，切实解决员工的实际困
难。公司制定的员工子女入学政策、
住房激励政策等，为员工解除了后顾
之忧。“来富士康工作这么多年，让我
感受到了家的温暖。”员工们这样说
道。

“把孩子们培养好教育好，是我们
的责任。”贺启华称员工为“孩子”，厂
区一线员工基本来自农村，刚来的时
候，这是一张张稚嫩的脸。走出农村
来到城市，公司要帮助他们适应新的
环境，养成新的工作和生活习惯。一
定程度上，富士康园区相当于一个农
民工培训大学，在这里工作的经历可
以帮助他们成为更好的自己。

打造美丽工厂，建立有序环境，让
员工愿意留下来生活工作，是贺启华
从园区初创之时就树立的理念。种下
梧桐树，引得凤凰来，富士康太原园区
的员工从建厂初期的几千人发展壮大
到如今的八九万人。

天道酬勤，贺启华凭借辛勤付出
先后荣获“太原市劳动模范”“太原
市特级劳动模范”“山西省劳动模
范”“山西省三晋英才”“全国劳动模
范”“山西省优秀共产党员”等荣誉
称号……对于如此多的荣誉，贺启华
说，没有什么天生的“牛人”，后来的

“牛人”都是当年那个使出“牛劲儿”
去拼搏的“凡人”蜕变而成的。生命
不停歇，奋斗不止步。

记者 孙耀星
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本报讯（记者 何宝国）水电气暖是
百姓生活的必需品，价格、服务等问题关
系群众切身利益。8 月 6 日，省发改委、
省财政厅等部门制定的《山西省清理规
范城镇供水供电供气供暖行业收费促进
行业高质量发展实施方案》发布。我省
全面清理规范城镇供水供电供气供暖行
业收费，提高水电气暖等商品和服务供
给的质量和效率。

有关部门开展集中整治，全部取消没
有合法有效政策依据的收费项目。如，供
水环节，取消供水企业及其所属或委托的
安装工程公司在用水报装工程验收接入

环节向用户收取的接水费、增容费、报装
费等类似名目开户费用；取消供电企业及
其所属或委托的安装工程公司在用电报
装工程验收接入环节向用户收取的移表
费、网络自动化费等类似名目费用。

对确需保留的少数收费项目实行清
单管理，严格规范经营者收费行为。供
水供电供气供暧企业设施产权分界点以
后至用水用电用气用暧器具前，为满足
用户个性化需求所提供的延伸服务，允
许收取合理费用。服务单位明码标价，
明确服务项目、服务内容。城镇老旧小
区水电气暖改造工程费用，可通过政府

补贴、企业自筹、用户出资等方式筹措。
各供水供电供气供热企业要严格按

照政府规定的销售价格向终端用户收取
水电气暖费用，做到抄表到户、服务到
户。任何单位或个人不得在水电气暖费
用中加收其他费用。对具备表计条件的
终端用户，按照政府规定的销售价格执
行；对不具备表计条件的终端用户，水电
气暖费用由终端用户公平分摊。

我省将建立健全以“准许成本+合理
收益”为核心的定价机制，合理制定并动
态调整供水、供电、供气、供暖价格。如，
城镇集中供热价格实行政府定价，合理

制定并动态调整热力销售价格。
水电气暖行业全面提升服务质量，

提高企业服务水平。各供水供电供气供
热企业严格落实承诺制度，向用户提供
安全、便捷、稳定、价格合理的产品和服
务，公开服务和资费标准等信息，接受社
会监督。进一步增强服务意识，提高工
作效率和服务水平，积极实施“一站式”
办理和“互联网+”服务模式，进一步压缩
办理时限，推动有关服务事项进驻当地
政务服务大厅，为用户咨询、报装申请和
交费等提供“一站式”服务，为群众提供
方便快捷服务。

水电气暖收费要推行“一站式”服务

本报讯（记者 任晓明）8月 6日，生
态环境部公布第三批涉废矿物油环境违
法犯罪典型案例。我市娄烦县刘某某等
跨省非法转移、倾倒、处置危险废物案名
列其中。生态环境部认为，该案件处置
的经验做法具有典型性和前瞻性。

4月 22日，市生态环境局娄烦分局执
法人员在娄烦县马家庄乡现场检查时，
发现马家庄村乔林沟内倾倒有大量黑色
黏稠物，并伴有刺鼻气味。执法人员立
即报送市生态环境局寻求技术指导。随
后，市生态环境局立即组织专业人员赴
现场勘察，判断黑色黏稠物疑似危险废
物，涉嫌环境污染犯罪，立即启动联动机
制。4月 23日，娄烦分局将案件移送娄烦
县公安局，并委托检测公司对黑色黏稠
物采样。经现场快速检测发现，该黑色
黏稠物呈强酸性，初步认定为危险废

物。同日，娄烦县公安局正式立案，并将
案件报送至市公安局，迅速开展调查取
证和侦破工作，并对相关犯罪嫌疑人实
施抓捕。

经查，娄烦县境内共有 3处危险废物
倾倒点，合计约 3630 吨，案件涉及山东、
河北、河南等其他省份。市生态环境局
会同市公安局联合开展跨省调查，确认
黑色黏稠物系山东某石化企业产生的废
油渣非法转移至河南某企业非法处置后
产生的二次油渣。根据采样鉴定结果，
该废物属于废矿物油类危险废物。依照
法律规定，非法转移、倾倒危险废物 3吨
以上，便构成涉嫌污染环境刑事犯罪。
为加快案件侦破，娄烦县公安部门组成
专案组，专案组由现场检察人员、法制审
核人员和危废专家库成员组成，负责案
件性质认定、案件移送、证据固定、司法

鉴定等，为案件的迅速定性和侦破提供
了人员保证和司法协助。

“该案件实现了行政执法与刑事司
法紧密衔接：在接到生态环境部门移送
案件后，公安机关及时受理并立案侦查，
及时固定证据，查清事实；检察机关对符
合逮捕、起诉条件的犯罪嫌疑人及时批
准逮捕。三部门在办案过程中快速反
应，精准联动，各负其责，分工合作，对环
境违法犯罪形成打击合力。”市生态环境
局有关负责人表示。

案件发生后，娄烦县政府紧急拨付
应急专项资金用于危险废物的处置，尽
可能减少生态环境损害。目前，危险废
物的收集处置工作正在抓紧进行中。公
安机关正在组织跨省侦查，现已批捕 21
人，取保候审 10人，网上追逃 2人，刑拘 1
人，案件还在进一步侦办中。

本报讯（记者 张勇）8月 4日，
太原市市场监督管理局采取“四不
两直”方式对万柏林区、中北高新
区的农（集）贸市场疫情防控，及创
建全国文明城市工作进行实地督
查。

督导组先后深入山西屯汇农产
品市场、河西农产品批发市场、万柏
林区锦市集和平中巷店进行督导检
查。现场指出了各市场在疫情防
控、创城工作存在的问题，要求市场
开办方严格落实主体责任，立即整
改存在问题，并将整改情况报属地
市场监管局。太原市市场监督管理
局相关负责人强调，各区县市场监
管部门要督促市场严格落实体温检
测、两码查验、佩戴口罩、消毒通风
等防控措施及创城实地考察测评标
准；加大督导检查力度及频次，将督
查情况、存在问题造表登记，及时限
期整改等。

监管部门要求，市场开办方要
一手抓疫情防控工作，一手抓全国
文明城市创建工作，做到疫情防控
不放松、文明城市创建不缺位。各
市场负责人表态，加大疫情防控
资金投入，积极整改存在问题，不
断完善疫情防控方案和措施，扎
实做好各项疫情防控工作，同时
高位推进、抓好全国文明城市创
建工作。

本报讯（记者 李静）8月 6日，
从省互联网协会获悉，2021 年山西
省互联网企业综合实力研究工作已
启动。

在省通信管理局、省委网信办、
省工业和信息化厅、省商务厅和山
西转型综合改革示范区管理委员会
等单位指导下，此次省互联网协会
继续组织开展我省互联网企业综合
实力研究工作，并拟于 10月向社会
发布《2021 年山西省互联网企业综
合实力发展报告》。作为报告的重
要研究成果，将同步发布山西省互
联网综合实力企业榜单和最具创新
型、最具成长型企业、各地市互联网
领军企业榜单。

此次研究工作将采取相应数
据模型，根据企业发展数据、产品
广泛性、社会影响力、企业信用等
维度，结合行业主管部门对企业的
行业表彰与行政处罚，经相关单位
专家评审，进行综合考量与评估。
互联网综合实力企业主要从企业
规模、盈利、创新、成长性、影响力、
社会责任等维度进行研究。互联
网最具创新型和最具成长型企业
主要从收入增速、利润、创新模式、
专利和著作权、企业的融合应用新
产品、新业态、新模式等维度进行
研究。

9 月 15 日前，报名材料发送至
sxhlwxhbm@163.com。

我市督查农贸
市场疫情防控

查处环境违法有力度 我市经验被国家推广

牛，在中国传统文化里，一直是勤恳、踏实、
奋进的化身。老黄牛、拓荒牛、孺子牛……牛，在
当代中国语境中，还是优秀、卓越、傲人的代名
词。在富士康科技集团，有这样一位“牛”人，他
用自己的努力，诠释了天道酬勤的内涵，丈量了
从勤恳“老黄牛”到业界“大牛人”的成功路径。
他就是富士康科技集团副总经理，太原区、晋城
区负责人贺启华。

在他手中在他手中，两座科技园区拔地而起
——富士康太原区、晋城区负责人贺启华小记

勤恳踏实“老黄牛”

创新发展“拓荒牛”

服务员工“孺子牛”

网企哪家强
可以报名了


