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据中央气象台预报，24日起，南方地
区高温天气将逐步缓解。预计 24日起，
江汉、江淮高温将基本解除；26日起，四
川盆地、江南高温范围将有所减小、强度
减弱，部分地区解除。

6月 13日以来，我国出现的区域性高
温经历了 3个阶段：6月 13日至 26日影响
北方，南方为间歇性高温；7月 5日至 17
日影响南方；经过短暂间歇，7月 21日至
今继续影响川渝、江南等地。截至目前，
中央气象台已连续 12天发布高温红色预
警。受高温少雨天气影响，四川盆地至
长江中下游一带出现中到重度气象干

旱，局地特旱。
据中央气象台首席预报员陈涛介

绍，影响高温的天气因素较多，如云、降
水、冷空气等。未来几天北方冷空气总
体趋于活跃，对南方地区高温缓解较为
有利。初步预计，未来一周，南方地区高
温天气整体上将有一定缓和，范围缩小、
强度减弱。

“但各地区高温缓解的时间、程度有
一定差异。”陈涛说，24日至 25日，江汉、
江淮高温天气率先得到缓解，但湖南、江
西、浙江等地缓解的时间可能要到 26日
或 27日以后。最晚得到缓解的地区为四

川东部到重庆一带，可能要到 29日至 30
日以后，高温天气才会有所缓和。

陈涛表示，除北方冷空气和降水对
南方地区高温天气有一定缓解作用外，
预计 25日将要登陆的台风“马鞍”，其外
围云系、分散的降水等对缓解江南南部
等地高温也有一定作用。

中国气象局公共气象服务中心发
布的高温中暑气象预报显示，23 日至
28 日，四川、重庆部分地区仍将维持极
易中暑等级，但江淮、江汉、江南大部高
温中暑范围会逐步缩减、强度也会减
弱。

气象专家提醒，在易中暑区域，尤其
要提醒体质虚弱、有基础疾病的人群，以
及户外工作人员、处于不通风的室内人
员，积极做好防暑降温措施。同时，在外
游玩要谨防溺水。

“虽然南方地区高温总体上呈缓和
趋势，但不可能立马结束，转为凉爽的状
态，它的缓解或解除需要一定的阶段性
过程，未来一段时间的天气形势还是比
较复杂。”陈涛说，由于副热带高压继续
维持，未来一段时间，四川盆地到长江中
下游这一带地区降水可能仍然偏少。
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南方高温将逐步缓和

北方冷空气、降水将带来缓解作用

这是8月23日拍摄的露出底座的乐山大佛（无人机照片）。
近期，持续高温晴热天气使四川省多地出现不同程度的旱情，长江上游的主要支流岷

江、青衣江和大渡河三条水系的上游来水均少于往年同期，导致乐山大佛前方的三江汇流处
水位持续降低，部分河床与江滩裸露，乐山大佛罕见露出底座。 新华社 发

乐山大佛
露出底座

新华社北京 8月 23 日
电（记者王思北）记者 23 日
从国新办举行的新闻发布会
上获悉，由中央网信办、中
央文明办、中共天津市委和
天津市人民政府共同主办的
2022 年中国网络文明大会
将于 8 月 28 日至 29 日在天
津举办，大会主题为“弘扬
时 代 新 风 建 设 网 络 文

明”。
中央网信办副主任、国

家网信办副主任盛荣华在发
布会上介绍，大会包括开幕
式、主论坛、网络诚信建设
高峰论坛、10 场分论坛、新
时代中国网络文明建设成果
展示和网络文明主题活动。

其中，10场分论坛将紧
紧围绕网络内容建设、网络

生态建设、网络法治建设、
网络文明社会共建、算法治
理、网络谣言治理、网络文
明国际交流互鉴、数字公益
慈善、网络素养教育、个人
信息保护这十个方面进行深
入研讨交流，届时还将发布
一系列网络文明建设成果。

盛荣华表示，与首届网
络文明大会相比，今年网络

文明大会的一个创新之处是
举办新时代中国网络文明建
设成果展示，将从党和国家
推进网络文明建设、各地开
展网络文明创建、互联网企
业助力网络文明发展等维
度，以线上线下相结合的方
式集中展示党的十八大以来
我国网络文明建设所取得的
丰硕成果。

8月28日至29日

2022年中国网络文明大会在天津举办

新华社北京8月23日电（记者王
思北）“从 2019年以来，我们累计清理
违法和不良信息 200多亿条、账号近 14
亿个，赢得了广大网民的支持肯定。”
中央网信办副主任、国家网信办副主
任盛荣华 23日在国新办举行的新闻发
布会上介绍，“清朗”系列专项行动围
绕群众关注度高、反映强烈的突出问
题，持续深入开展专项治理，网络生态
环境更加清朗。

据介绍，针对网络暴力、网络水

军、网络黑公关等较为突出、治理难度
较大的问题，中央网信办结合“清朗”
系列专项行动集中力量进行整治。

“我们将那些网络群组、网站论
坛、电商、小程序等平台作为治理网络
暴力、网络水军乱象的一个重点，将评
论、弹幕、私信等环节作为治理网络暴
力问题的重点，将青少年常用的应用
程序、智能设备等环节作为治理涉未
成年人网络乱象的重点，在实践当中
取得了良好效果。”盛荣华说，通过强

化信息公示、强化用户保护、强化推荐
管理等方式遏制网络水军恶意营销，
纠正不良倾向。同时，始终把影响面
广、危害性大的网络问题作为整治重
点，保持高压严打态势，形成有力震
慑。

盛荣华表示，下一步，将在梳理总
结前期工作成效的基础上，进一步强
化工作统筹，深化标本兼治，不断巩固
拓展“清朗”系列专项行动的成果，为
营造良好的网络生态提供有力保障。

重点打击网络暴力等突出问题

“清朗”系列专项行动取得显著成效

体制顺、机制活，则人才聚、事业
兴。在 2021 年召开的中央人才工作会
议上，习近平总书记科学回答了新时代
人才工作的一系列重大理论和实践问
题，围绕深化人才发展体制机制改革作
出重要部署。

向用人主体授权、为人才松绑，是
人才发展体制机制改革的核心内容。
党的十八大以来，党中央将人才发展体
制机制改革摆在新时代人才工作的突
出位置，制定实施《关于深化人才发展
体制机制改革的意见》，大力破解人才
工作体制机制障碍。特别是去年中央
人才工作会议以来，各地区各部门从完
善人才管理制度、深化科研经费管理和
科研项目管理改革、优化整合人才计划
等方面入手，着力在服务、支持、激励上
下功夫，把人才从各种体制机制束缚中
解放出来，人才发展环境不断优化，人
才活力进一步增强。

国家发展靠人才，民族振兴靠人
才。当前，全球新一轮科技革命和产
业变革蓬勃兴起，国际人才争夺日趋
白热化。在这一背景下，拥有良好的
人才发展体制机制环境，才能持续吸
引人才、留住人才、用好人才，让各类
人才的创造活力和聪明才智充分涌
流。

要根据需要和实际向用人主体充
分授权，既要真授、授到位，又要确保下
放的权限接得住、用得好。推进人才管
理体制改革，克服人才管理行政化、“官
本位”现象，进一步为人才松绑，为人才
创新创业提供更加宽松宽容的管理服
务环境。进一步完善人才培养支持机
制，让人才培养成为造就创新驱动发展
生力军的“源头活水”。改进人才评价
机制，破除“唯论文、唯职称、唯学历、唯
奖项”等沉疴顽疾，继续采取有力措施
为“帽子热”降温，加快建立以创新价
值、能力、贡献为导向的人才评价体系，
发挥好人才评价“指挥棒”作用。健全
人才激励机制，让人才的创新劳动得到
合理回报，形成百舸争流、万马奔腾的
良好局面。创新人才顺畅流动机制，打
破人才流动壁垒，鼓励人才向艰苦边远
地区和基层一线流动。

新征程上，加快建设世界重要人才
中心和创新高地，必须始终牢牢把握深
化人才发展体制机制改革这个重要保
障，以问题为导向，进一步解放思想、转
变观念，向改革要动力、用改革增活力，
真正建立起既有中国特色又有国际竞
争比较优势的人才发展体制机制，让各
类人才各得其所、各展其长，聚天下英
才而用之，为全面建设社会主义现代化
国家提供更加坚实的人才支撑。

新华社北京8月23日电

以深化体制机制改革
释放人才红利


