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新华社沈阳11月16日电（记者王
炳坤、白涌泉）全国最大的单体地下铁
矿山——鞍钢西鞍山铁矿项目 16日正
式开工建设。这一总投资 229亿元的
项目建成后，将年产铁精矿达千万吨
级，进一步增强我国铁矿资源供应保
障能力。

西鞍山铁矿位于辽宁省鞍山市千
山区西南 7 公里，是目前国内尚未开
发的资源储量大、禀赋好的单体地下

铁矿。
鞍钢集团有限公司总经理戴志浩

介绍，西鞍山铁矿保有资源储量 13亿
吨，设计年产铁矿石 3000万吨、铁精矿
超 1000万吨，计划 2027年投产。

据了解，西鞍山铁矿将采用国内
先进的充填法采矿，将开采过程中产
生的岩石和尾矿实施井下充填和产品
化处理，从工艺源头上解决对生态环
境的影响。矿山运用智能化工艺技

术，逐步实现井下设备的远程操作及
现场无人值守，为全球贫铁矿绿色、高
效开发提供示范。

西鞍山铁矿项目自 2021年启动政
府审批要件办理以来，用 12个月就完
成了全部前期手续。中国钢铁工业协
会副会长骆铁军说，西鞍山铁矿对于
增强我国铁矿资源供应保障能力，促
进钢铁工业健康发展具有重大意义。

劳动者申请协商、调
解后，可以向工会组织、
调解组织提供用工信息，
包括是否签订劳动合同、
签订劳动合同的时间及
期限，工资构成，加班情
况等。

根据意见，劳动者申
请协商后，人社部门、中
小企业服务机构、工会、
企业代表组织等应提供
咨询解答、释法说理、劝
解疏导、促成和解的服
务。

“意见提出，协商一
致后，工会组织要推动
和解协议的履行，并明
确经劳动人事争议仲裁
委 员 会 审 查 的 和 解 协
议，可以在仲裁、诉讼程
序中作为证据使用。这
一规定大大增加了和解
协议的效力。”王天玉表
示。

针对第三方进行调
解后双方签订的调解协
议，最高人民法院办公

厅、人力资源社会保障部
办公厅在今年年初下发
关于建立劳动人事争议

“总对总”在线诉调对接
机制的通知中，已经强化
了司法保障调解协议的
效力。

通知提出，经司法确
认的调解协议或者法院
在调解程序后出具的调
解书生效后具有与法院
判决相同的法律效力，可
向人民法院申请强制执
行。

在王天玉看来，这次
意见进一步明确，要加强
对当事人履约能力评估，
达成调解协议后向当事
人发放履行告知书。调
解组织要引导劳动者与
用人单位提起仲裁审查
申 请 或 者 司 法 确 认 申
请。这些举措将加大调
解协议的落实力度，有力
解决实践中调解协议履
行难问题。
新华社北京11月16日电

——聚焦《关于进一步加强劳动人事争议协商调解工作的意见》

推动关口前移 降低维权成本
为推动解决问题关口前移，降低劳动者维权成本，人力资源社会保障部等九部门16日发

布《关于进一步加强劳动人事争议协商调解工作的意见》。
意见部署了哪些强化劳动人事争议协商调解的举措？遇到工资发放不及时、公司强迫加

班等问题时，谁来帮助和支持劳动者与单位协商调解？怎么确保协商调解协议的有效执行？

发生争议时能和单位协商吗？

“在我国，劳动者与用人单位发生劳动人
事争议，可以通过协商、调解或仲裁、诉讼方
式解决。协商是劳动人事争议办理的法定程
序。”人力资源社会保障部调解仲裁管理司相
关负责人介绍。

近年来，随着市场主体数量的快速增长，
劳动人事争议也相应增加。由于用人单位大
多在劳动关系中处于强势地位，劳动者往往很
难与其进行平等协商，不得不通过仲裁甚至诉
讼方式来解决，由此耗费大量时间和精力。

人力资源社会保障部数据显示，2021年，
全国各级劳动人事争议调解组织和仲裁机构
办理的劳动人事争议案件数量已攀升至 263.1
万件，涉及劳动者 285.8 万人，涉及结案金额
576.3亿元。

“这些案件大多案情并不复杂，涉及金额
也不高，平均涉案金额只有 2万多元，但是会
影响劳动者的基本权益，甚至影响一个家庭的
生活。如果能够通过双方协商或者第三方调
解就将矛盾化解，有利于更好维护劳动者利
益，更有利于社会和谐稳定。”中国社科院法
学研究所社会法室副主任王天玉说。

党的二十大报告提出“完善劳动关系协商
协调机制，完善劳动者权益保障制度”“健全
共建共治共享的社会治理制度”。此次出台的
意见，正是落实相关要求、推动源头治理的重
要举措。

劳动者怎么和单位协商调解？

意见要求用人单位畅
通劳动者诉求表达和利益
协调渠道，建立完善内部
申诉、协商回应制度，及时
回应劳动者协商诉求；工
会、企业代表组织帮助劳
动者与用人单位开展争议
协商。

根据意见，劳动者可
以通过用人单位设立的
负责人接待日、劳资恳谈
会等提出自己诉求，也可
以向工会、企业代表组织
推动用人单位建立的劳
动者申诉渠道和争议协
商平台反映自己的协商
要求。

协商不成的，劳动者
可以向调解组织申请调
解。

“意见强调发挥各类
调解组织特色和优势。”人
力资源社会保障部调解仲
裁管理司上述负责人介
绍，劳动者发生劳动人事
争议，可以向企业劳动争
议调解委员会、基层人民

调解组织、乡镇（街道）调
解组织、行业性或区域性
调解组织、以及这次意见
明确的劳动人事争议仲
裁院调解中心申请调解。

这位负责人举例说，
某城市产业园区企业因
转型需要进行人员优化，
不幸被裁员的员工如不
认同公司决定，或者不同
意补偿标准，则可以向用
人单位劳资专员或工会
等提出协商；协商不成
的，可以通过“12333”人
社服务热线等搜索调解
组织的电话，寻求调解员
帮助。

近年来，为更好解决
外卖骑手、网约车司机等
新就业形态人员与平台
企业发生的争议，在北
京、辽宁、上海、浙江、广
东、贵州等地，已经建立
了一批新就业形态调解
组织，相关从业人员也可
以向这些调解组织申请调
解。

协商调解达成协议后如何落实？

全国最大单体地下铁矿项目开工建设

这是西鞍山铁矿矿区建成后的效果图这是西鞍山铁矿矿区建成后的效果图（（资料照片资料照片）。）。新华社新华社 发发

新华社天津11月16
日电（记者周润健）一年
一度的狮子座流星雨将
于北京时间 11月 18日迎
来极大。

因为形成流星雨的
方 位 在 天 球 上 的 投 影
（即辐射点）恰好位于狮
子座方向，在地球上看
起来就好像是从狮子座
喷射出来的，因此被称
为狮子座流星雨，其母
体是坦普尔-塔特尔彗
星。该彗星每隔约 33 年
回归一次，这也意味着
每 33 年左右，狮子座流
星雨就会迎来几次“高
光时刻”。

1883 年狮子座流星
雨迎来一次超级大爆发，
创下了每小时 10 万颗的
骇人纪录，惊艳全世界，
这也让平常年份“平平无
奇”的狮子座流星雨“一
鸣惊人”，赢得“流星雨之
王”的美誉。

天津市科普作家协
会理事、北京天文学会会
员刘东宇介绍，1998 年、
1999 年、2001 年和 2002
年，狮子座流星雨出现过
四次“狮王怒吼”，峰值流
量 都 突 破 了 每 小 时 千
颗。但除此之外的年份，
自 1986年至今，狮子座流
星雨就显得非常“低调”，
尤其是在经历了 2001 年
和 2002 年两次“暴雨”级
别的爆发之后，该流星雨
的峰值流量总体上呈现

出明显的下降趋势，近 10
年来的每小时天顶流量
（ZHR）一般也只有 20左
右。虽然流量不是很大，
却也不乏特别明亮的火
流星出现。

天文预报显示，本年
度狮子座流星雨极大时
刻预计出现在北京时间
11月 18日 7时。不过，月
相对本次流星雨却很不
利。18 日凌晨月相为亏
凸月，并且月亮刚好就在
狮子座；19 日凌晨，月亮
位于室女座，也在辐射点
附近。

“总体来说，今年狮
子座流星雨的观测会受
到月光影响。但流星可
能会出现在全天任何方
向，观测时可选择避开
月亮的方向。”刘东宇
说。

由于目前人类还不
能精确计算流星雨母体
彗星尘粒的分布结构，因
而不能像预报日食、月食
那样，对流星雨的规模做
出准确预报。加之狮子
座流星雨的极大时刻又
有过与预报相差十几个
小时的先例，因此，打算
观测今年狮子座流星雨
的公众要有一定的心理
准备。

“就目前的预报情况
来看，今年狮子座流星雨
的峰值流量较为平稳，但
也不排除有小爆发的可
能性。”刘东宇说。

“流星雨之王”
狮子座流星雨
18日点亮夜空
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