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本报讯（记者 任晓明）去年 12月，太
原市区优良天数占比九成以上。2 月 8
日，省生态文明建设和污染防治攻坚战领
导小组办公室通报，因去年 12月空气质量
改善明显，太原获奖励 145.86万元。

此次环境空气质量奖惩，主要考核
三项指标：环境空气质量综合指数、
PM2.5、二氧化硫。单项指标同比改善或
者优于全省平均值，均可获得奖励。因

我市环境空气质量综合指数下降以及
PM2.5、二氧化硫浓度均同比改善，分别
被奖励 64.19 万元、68.43 万元、13.24 万
元。根据实时监测数据，太原、大同、朔
州、晋中、忻州、临汾、吕梁等 7 个市获得
奖励，其中太原市获得的奖励资金最
多，为 145.86 万元。阳泉、长治、晋城、
运城等 4 个市被扣罚，运城市被扣罚最
多，为 686.5 万元。

去年 12 月，太原市区优良天数为 29
天，优良率为 93.5%，优良天数同比增加
3 天。重污染天数 0 天，同比减少 1 天。
6 项污染物中，有 5 项同比下降，分别
是：二氧化硫浓度 16 微克每立方米，下
降 33.3%；PM2.5浓度 38 微克每立方米，下
降 26.9%；二氧化氮浓度 45 微克每立方
米，下降 18.2%；一氧化碳浓度 1.3 毫克
每立方米，下降 13.3%；PM10 浓度 92 微克

每立方米，下降 7.1% 。有 1 项同比上
升，臭氧浓度 74 微克每立方米，上升
17.5%。

环境空气质量奖励资金，按照大气
污染防治专项资金管理办法，可统筹用
于改善环境空气质量方面的项目，包括
大气污染防治重点项目、环境空气质量
监测和监管基础能力建设、相关科学研
究等。

去年12月空气质量改善明显

太原获全省最多奖励

本报讯（记者 李静）“两
山银行”“粮食银行”“志愿银
行”……以后，如此字眼不得
随意使用。2 月 8 日，山西银
保监局发布关于不规范使用

“银行”字样的风险提示：未经
批准，不得在名称中使用“银
行”字样。

近期，银保监会通过日常
监测发现，一些地方出现未经
银保监会及其派出机构核准，
不规范使用“银行”字样的情
况。例如，使用“银行”字样命
名某些公用项目，并在公开印
发的工作方案等文件中不规
范使用“银行”字样，在营业场

所显著位置使用“银行”字样
标识等，对社会公众造成误
导，扰乱金融市场秩序。

据介绍，未经批准使用
“银行”字样，涉嫌违反《中华
人民共和国商业银行法》第十
一条“未经国务院银行业监督
管理机构批准，任何单位和个
人不得从事吸收公众存款等
商业银行业务，任何单位不得
在名称中使用‘银行’字样”的
规定。

山西银保监局提醒广大
公众：办理银行业务时，要关
注承办机构是否具备合法资
质。通过查验金融许可证、企

业营业执照等证书，查询企业
信用信息公示系统、中国银保
监会及其派出机构官方网站
等途径，审慎判断机构是否具
备吸收公众存款等商业银行
业务资格。对于利用含有“银
行”字样的商标或预核准单位
名称开展金融业务宣传的单
位、个人，应当给予高度警惕，
发现有关单位、个人从事非法
集资、虚假广告宣传等违法犯
罪活动的，应当及时向当地公
安机关报案或向监管部门反
映。

我省监督举报电话为
0351—7551613。

用爱守护生命之花
——最美时代新人、育蕾红十字应急救护团队记事

幼儿园是充满欢声笑语的地方，孩子们自由地跑跳、愉快地进餐、安稳地入睡，是每位
幼儿教师最大的心愿。在太原市育蕾幼儿园，有一支红十字应急救护团队，他们凭借过硬
的专业技能，为全园幼儿的生命安全保驾护航。近日，这支红十字应急救护团队荣登太原
市 2022年度第四季“最美时代新人榜”。

图为育蕾代表队在山西省应急救护大赛比赛现场。

有惊无险

说起几年前的那次音乐课，郭贞老师
印象深刻。“在上课期间，班里的一个孩子
突然面色发绀、声音嘶哑、剧烈呛咳，我赶
忙上前俯身查看情况。看着孩子呼吸困
难，嘴唇泛紫，我当时怀疑是气道异物梗
阻。”郭老师告诉记者：“这种场景确实让
人紧张，但我没有慌乱，想起之前学过的
海姆立克急救法，我赶忙对孩子进行抢
救。”

背部叩击，一下、两下、三下、四下、五
下，腹部冲击，一下、两下、三下……随着
一枚小小的纽扣从口中吐出，孩子的呼吸
渐渐平缓，面色也转为正常，郭老师长长
地舒了一口气。

日常教学中的案例，让育蕾幼儿园的
老师们深刻感受到应急救护知识的重要
性。在省、市红十字会的大力支持下，育
蕾幼儿园历时 5年，打造出一支应急救护
队伍，所有教职工全部考取了红十字救护
员证，育蕾幼儿园也成为我市第一家具备
AED自动体外除颤器设备的幼儿园。

烧烫伤、海姆立克急救法、幼儿心肺
复苏……由于定期组织开展救护技能培
训，育蕾幼儿园全体教职工的应急救护能
力不断提高。此外，幼儿园开展“双师课
堂”，向更多家长普及急救知识技能，让

“人人学急救，急救为人人”蔚然成风。

以赛促练

应急救护要与时间赛跑，救护技能在
关键时刻尤为重要。学过的技能能否熟

练掌握，紧要关头能否准确运用？针对这
个问题，育蕾幼儿园给出了答案：参加高
水平比赛，以赛促练，模拟真实救护场景，
让教职工更加熟练地掌握急救知识和技
术操作要点。

2021年 7月，太原市第三届红十字应
急救护大赛拉开序幕，育蕾代表队以初赛
第二名的成绩进入决赛。在急救技能大
赛环节，育蕾代表队抽到的比赛场景是

“触电现场”。
“喂喂，您怎么啦？患者颈动脉无搏

动，心跳呼吸停止，需立即进行心肺复
苏。”胸外心脏按压、检查呼吸道有无分泌

物、双人带AED、包扎、止血……队长指挥
有序、队员配合默契，育蕾代表队向评委
及观摩人员展示出过硬的专业素质。

经过激烈角逐，育蕾代表队荣获太原
市第三届红十字应急救护大赛第一名。
市赛结束后，育蕾代表队立即修整、总结
经验、磨砺细节，在随后举行的山西省应
急救护大赛中再次捧得冠军奖杯，并代表
山西出战全国应急救护大赛。

从三尺讲台走向救护赛场，“非专业”
是育蕾教职工需要迈过的第一道难关。
为了冲刺国赛，育蕾代表队特邀参加上一
届国赛的阳煤救护队教练为队员们开展

封闭集训，使专业知识、救护技能和协同
能力再上一个台阶。

来自全国各地的代表队按照抽签顺
序，依次上台竞技。紧张的心肺复苏、逼
真的创伤救护、复杂的伤员伤情、感人的
救护事迹，无不考验着每位参赛选手。
育蕾代表队沉着应对、科学操作、精彩演
讲，最终获得本届比赛第十三名的好成
绩。

“救”在身边

自 2019 年来，育蕾幼儿园共有 78 名
教职工考取了红十字救护员证，带班老
师占比 100%。“对于幼儿园而言，‘生命
至上’的理念首先要践行于日常的教育教
学工作中。但随着育蕾应急救护队的不
断进步，我们把这种理念不断拓展，将‘人
道、博爱、奉献’的红十字精神与育人相结
合，彰显育蕾幼儿园更多的社会责任。”育
蕾幼儿园副园长郭泽则告诉记者。

2022年 4月，育蕾幼儿园一名教师运
用日常培训中掌握的急救技能，为路边一
位突发疾病倒地的 70岁老人争取了生命
复苏的良机。

教育幼儿、指导家长、辐射社会……
作为应急救护专业技能的实践者，红十字
精神的传承者，全体育蕾人承诺，让孩子
们对红十字精神心生向往！让社会充盈
着互帮互救的强大力量！让无限蓬勃的
生命之花灿烂绽放！

记者 尹哲
（图片由育蕾幼儿园提供）

本报讯（记者 刘涛）2 月 9
日，市卫健委发布消息，为进一步
加大对我市住宿场所卫生安全隐
患排查整治，规范经营单位行为，
保障群众住宿卫生安全，市、区两
级卫生健康执法部门联动，对我市
住宿场所开展了为期 3 个月的专
项监督检查。检查结果显示，总体
情况良好，92%的住宿场所卫生检
测项目合格。

卫生监督执法人员重点对各
经营单位的卫生管理档案；从业人
员健康体检；公示卫生许可证、卫
生信誉度等级和卫生检测信息；顾
客用品用具清洗、消毒、保洁情况；

控烟措施落实情况；公共场所新冠
疫情常态化防控措施落实情况等
内容展开检查。同时，委托第三方
卫生检测技术服务机构对 25家住
宿场所开展卫生检测，检测项目为
新风量、温度、相对湿度、可吸入颗
粒物等 28项。检测项目全部合格
的有 23家，合格率达 92%。卫生监
督执法人员对卫生检测不合格、卫
生管理不到位的 2 家单位下达责
令整改意见书，并要求住宿场所经
营单位严格落实卫生管理制度，全
面开展自查自纠，对存在的问题限
时整改到位，切实保障住宿场所卫
生安全。

九成住宿场所
卫生检测合格

未经批准
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