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新华社评论员

新华社北京5月22日电（记者姜琳）
经党中央、国务院批准，人社部、财政部
22日发布《关于 2023年调整退休人员基
本养老金的通知》，明确从 2023 年 1 月 1
日起，为 2022 年底前已按规定办理退休
手续并按月领取基本养老金的企业和机

关事业单位退休人员提高基本养老金水
平，总体调整水平为 2022 年退休人员月
人均基本养老金的 3.8%。

据人社部相关负责人介绍，这次调
整继续采取定额调整、挂钩调整与适当
倾斜相结合的调整办法。其中，定额调

整体现社会公平，同一地区各类退休人
员调整标准一致；挂钩调整体现“多缴
多得”“长缴多得”的激励机制，使在职
时多缴费、长缴费的人员多得养老金；
适当倾斜体现重点关怀，主要是对高龄
退休人员和艰苦边远地区退休人员等

群体予以照顾。
通知要求，各省、自治区、直辖市

要结合本地区实际，制定具体实施
方案，抓紧组织实施，尽快把调整增
加的基本养老金发放到退休人员手
中。

2023年退休人员基本养老金上调3.8%

新华社北京5月22日电（记者杨湛
菲、徐壮）记者 22日从教育部获悉，教育
部办公厅日前发布关于做好 2023 年普
通中小学招生入学工作的通知，要求义
务教育严格落实免试入学升学规定，不
得通过考试或变相考试选拔学生，不得
以各类竞赛、考试证书、荣誉证书、培训
证明等作为招生入学依据或参考。

通知强调，各地要巩固义务教育免
试就近入学成果，科学合理划定学校招

生片区，规范报名信息采集，健全有序录
取机制。鼓励各地出台多孩子女同校就
读具体实施办法，帮助解决家长接送不
便问题。

通知要求，各地要根据新型城镇化
发展和学龄儿童数量变化趋势，健全常
住人口学龄儿童摸底调查制度，全面掌
握行政区域内适龄少年儿童入学需求，
切实做好学位供给保障工作。

通知提出，各地要努力增加优质普

通高中学位供给，进一步压减公办和民
办普通高中跨区域招生计划，确保到
2024 年全面实现属地招生和“公民同
招”。加强省级统筹，进一步清理规范中
考加分项目。

此外，通知还要求，各地各校要健全
和落实控辍保学长效机制，坚决守住不
让适龄儿童辍学的底线，确保应入尽
入。大力推进“阳光招生”，严肃查处违
法违规招生行为。

沧州市区境内的京杭大运河河道（5月16日摄，无人机照片）。
沧州市位于河北省东南部，因东临渤海而得名，有着1500余年建州史，文化底蕴丰厚。沧州是一座因运河

而兴的城市。宋末元初时，沧州运河沿岸经济繁荣，有“小燕京”之称。作为沧州的母亲河，大运河在这里流经
8县（市、区），绵延200余公里，沿途遗迹分布众多，河道保存完好，代表了北方运河原真性。 新华社 发

运河
古郡

义务教育不得通过考试或变相考试选拔学生

教育部

新华社拉萨5月22日电（记者田金
文、陈尚才）记者 22 日从第二次青藏高
原综合科学考察研究队获悉，2023年珠
穆朗玛峰极高海拔地区综合科学考察
研究正在西藏珠峰地区开展，来自 5 支
科考分队 13支科考小组的 170名科考队
员，将继续聚焦水、生态、人类活动，揭
示青藏高原地球系统变化机理，优化青
藏高原生态安全屏障体系。

青藏高原是世界屋脊、亚洲水塔，
是我国重要的生态安全屏障，也是开展
地球与生命演化、圈层相互作用及人地
关系研究的“天然实验室”。青藏高原
生态保护法提出，“国家鼓励和支持开
展青藏高原科学考察与研究”“掌握青
藏高原生态本底及其变化”。珠峰科考
是第二次青藏科考的重要内容，研究珠
峰地区气候环境变化对于世界其他地
区影响具有重要意义。

第二次青藏科考队队长、珠峰科考
总指挥姚檀栋院士介绍，2023年珠峰科
考将聚焦全球气候变暖影响下珠峰极
高海拔环境如何变化、珠峰环境变化与
西风-季风如何相互作用、珠峰地区未
来环境如何影响亚洲水塔变化等重大

科学问题开展研究。“珠峰科考已经实现
了登山科考向科考登山模式的转变，实
现了从‘我要征服你’到‘我要了解你’的
思路转变，实现了新技术和新手段的应
用，取得了重要国际影响。”他说。

据介绍，第二次青藏高原综合科学

考察研究队此前在珠峰的科学考察活
动已收获“西风-季风协同作用及影响”

“巅峰海拔的强烈升温”“巅峰海拔的冰
雪融化”“珠峰地区人体生理的特殊反
应”“珠峰地区变绿的生态过程”等多个
领域一系列科研成果。

我国启动2023年珠峰综合科学考察

在珠峰登山大本营附近，科考队员测量绒布河水流速（5月22日摄）。
新华社 发

近日召开的二十届中央财经
委员会第一次会议强调，以人口高
质量发展支撑中国式现代化。当
前我国人口发展呈现少子化、老龄
化、区域人口增减分化的趋势性特
征，要正确看待我国人口发展新形
势，主动适应我国人口发展新常
态，着力锻造我国人口发展新优
势。

随着经济社会发展，人们的生
活方式和生育观念发生转变，低生
育以及由此带来的少子化、老龄化
是世界各国普遍面临的问题。必
须全面认识、正确看待我国人口发
展新形势，既要看到世界人口发展
的大趋势也要看到我国国情的特
殊性，既要看人口总量也要看人口
质量，既要看人口也要看人才，不
能简单把人口数量的增减、年龄结
构的变化等同于人口优势或劣势。

人口老龄化是今后较长一段
时期我国的基本国情。2022 年，我
国 60 岁及以上老年人口达 2.8 亿。
国家卫健委数据测算显示，预计

“十四五”时期，60岁及以上老年人
口总量将突破 3 亿，进入中度老龄
化阶段；2035 年左右，60 岁及以上
老年人口将突破 4 亿，进入重度老
龄化阶段。适应我国人口发展新
常态，要实施积极应对人口老龄化
国家战略，加强养老服务体系建
设，积极探索社区嵌入式养老、个
性化智慧化居家养老等新模式新
业态，不断满足老年人多样化、多
层次的养老服务需求，努力实现老
有所养、老有所为、老有所乐。同
时，建立健全生育支持政策体系，
将婚嫁、生育、养育、教育一体考
虑，努力破解“不愿生”“生不起”

“养不起”等难题，推动建设生育友
好型社会。

着力提高人口整体素质，是引
领我国人口发展新常态的必由之
路。面对人口发展新形势，要把教
育强国建设作为人口高质量发展
的战略工程，推动我国从人力资源
大国向人力资源强国迈进。一方
面，要加快建设高质量教育体系，
全面提高人口科学文化素质、健康
素质、思想道德素质，加强劳动技
能培训，提高劳动生产率；另一方
面，要深化人才发展体制机制改
革，改进人才评价机制，破除“唯论
文、唯职称、唯学历、唯奖项”等沉
疴顽疾，激发各类人才创新创造活
力，努力实现人力资源的高效开发
利用。

人口问题始终是一个全局性、
战略性问题，必须以系统观念统筹
谋划，以改革创新推动发展。要统
筹好人口发展与安全，实现人口与
经济社会、资源环境的高水平动态
平衡和良性互动，加快塑造素质优
良、总量充裕、结构优化、分布合理
的现代化人力资源，把人口发展的
主动权牢牢把握在自己手里。

新华社北京5月22日电

着力锻造
我国人口发展

新优势


