
本报讯（记者 王勇 通讯
员 兰杰）8月 28日，迎泽区 2024年
大学生实习实训活动圆满落幕。在
过去的两个月里，196名大学生来到
迎泽区开展暑期实践。他们参观企
业、入岗锻炼、服务居民，形成了 200
余份调研报告，在实习实训活动中
收获满满。

从今年 6月底开始，共青团迎泽
区委面向全区党政部门、企事业单
位、社区（村）和社会组织，征集实践
岗位 200余个，196名来自各高校的
大学生汇聚在迎泽区，走上实践岗
位，在实际工作中将所学所悟转化
为所行所践，展现青春作为。

为组织好这次大学生实习实训
活动，迎泽区相关部门积极协调住
宿、就餐等后勤保障，为在校大学生
参与政务实习、社会实践创造良好
条件。同时，还举办了岗前培训会，
给实习实训大学生讲解迎泽区区情
概况，并进行公文写作、会务操办、

摄影摄像等基本技能培训，帮助大
学生增长本领才干。

大学生们担任社区暑托班辅导
员，根据所学专业和特长，精心准备
授课内容，为辖区的孩子们带来科
普、音乐、手工等辅导，丰富少年儿
童的假期生活；开展环保宣传和垃
圾分类宣讲活动，向居民普及垃圾
分类的基本知识；积极参与国际标
准舞全国公开赛志愿服务活动，为
参赛选手和观众提供引导、咨询、秩
序维护等服务，为比赛的顺利进行
提供保障。

学生们还深入村庄和相关企业，
探寻乡村蝶变的“山西模式”。在东
祁家山村，大家认真了解昔日的空心
村如何因地制宜发展成为宜居宜业
的美丽乡村；在董家庄村，大家实地
参观由采石地蝶变而来的森栖小镇；
在并州饭店智慧央厨配送基地，大家
了解了企业如何通过产业链合作与
当地乡村共享变革红利。

196 名大学生暑期实习收获多

本报讯（记者 贺娟芳）太原市
不动产登记中心 8月 26日消息，为
方便群众办事，该中心除了太原市
政务服务中心主受理点外，还在全
市城六区政务服务中心、部分银行
网点和公证处开设 12个分受理点，
市民可就近选择受理点办理不动产
登记相关业务。

12个受理点名单如下：太原市
小店区政务服务中心，联系电话：
0351-7170977；太原市迎泽区政务服
务中心，联系电话：0351-3021011；太
原市杏花岭区政务服务中心，联系电
话：0351-3180580；太原市尖草坪区
政务服务中心，联系电话暂未公布；
太原市万柏林区政务服务中心，联系

电话：0351-6193335；太原市晋源区
政 务 服 务 中 心 ，联 系 电 话 ：
0351-6592086；工商银行个人贷款中
心，联系电话：0351-6071039；光大银
行营业部，联系电话：0351-3839048；
邮储银行大营盘支行，联系电话：
0351-7073670；建设银行个人贷款中
心，联系电话：0351-7795871；城南公
证处，联系电话：0351-4140000；晋信
公证处，联系电话：0351-6153555。

近年来，太原市不动产登记中
心为让群众少跑腿、多办事，专门
打造 30分钟便民服务圈，放大民生
幸福圈。此次开设的 12个受理点，
让群众在办事过程中感受到舒心
和便捷。

不动产登记增设 12 个受理点

本报讯（记者 张勇）8月28日，
尖草坪区市场监督管理局组织开展
夜市假劣肉制品专项监督检查行动。

本次专项监督检查行动覆盖辖
区范围内的夜市、烧烤店、熟食店等
肉制品销售和消费集中区域，重点
检查商户的有效健康证、肉类产品
来源、肉品品质合格证、检验检疫合

格证、索证索票、进货查验、储存运
输等情况。通过细致排查，及时发
现并消除风险隐患。

在检查整治的同时，执法人员
积极开展食品安全法律法规宣传教
育活动，通过现场宣导的形式，提高
经营者的法律意识和责任意识，引
导其守法经营，共同维护市场秩序。

尖草坪区检查夜市假劣肉制品
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本报讯（记者 阎轶洁）“据不完
全统计，目前我市新业态从业人员接
近 46万人，已经成为全市非常重要的
就业群体和劳动大军。”8月 29日，在
市政府新闻办新闻发布会上，市人社
局劳动关系科科长陈斌介绍。

新就业形态劳动者，主要指线上
接受互联网平台发布的配送、出行、运
输、家政服务等工作任务，按照平台要
求提供平台网约服务，通过劳动获取
劳动报酬的劳动者。近年来，我市新

业态从业人员不断增加，主要涉及灵
活用工平台、家政服务、电商销售、网
约车司机、外卖小哥、快递服务、网络
直播等。

据介绍，为维护新业态劳动者合
法权益，我市严格落实人社部编制的
《新就业形态劳动者休息和劳动报酬
权益保障指引》《新就业形态劳动者劳
动规则公示指引》《新就业形态劳动者
权益维护服务指南》，多举措推动相关
工作。

一是有效保障新就业形态劳动者
获得必要休息时间，保障劳动者身体
健康。

二是平等协商制定新就业形态劳
动者劳动报酬规则，确保劳动者获得
合理劳动报酬。

三是持续推进全民参保计划，积
极组织未参加城乡居民基本养老保险
的新就业形态劳动者参加职工基本养
老保险或灵活就业人员养老保险。同
时，将工伤保险和商业保险相结合，确

保新就业形态劳动者的个人权益得到
保障。

四是新就业形态劳动者与企业发
生纠纷，可以通过劳动争议调解仲裁、
劳动保障监察、司法诉讼、法律援助等
法定维权服务渠道维护自身权益。

“下一步，我们将健全灵活就业人
员、农民工、新就业形态人员社保制
度，支持和规范发展新就业形态，为我
市高质量发展作出积极贡献。”陈斌
说。

确保休息时间 协商报酬规则 拓宽维权渠道

太原多措施保障新业态劳动者权益

本报讯（记者 侯慧琴 通讯
员 郭振华 文/摄）驾驶电动保洁
车用垃圾夹精准夹起地面垃圾后驶
离，驾驶机械化清扫车在模拟公交站
台灵活操控吸盘完成清扫……8月 28
日上午，万柏林区城乡管理局、万柏
林区城乡管理系统工会联合举办第
二届环卫职工技能大赛。42名环卫
工使出“绣花”功夫，尽显环卫保洁工
作高水平。

当天上午的比赛分为道路普扫
及快速保洁、机械化清扫及清洗两个
项目。在道路普扫及快速保洁项目
比赛中，环卫工驾驶电动保洁车，灵
活地在障碍物间穿行。

看到地面垃圾，环卫工使用垃圾
夹精准夹起后，投入保洁车侧面的垃
圾袋里，动作快速娴熟，征服了在场的
所有观众，赢得一阵阵热烈的掌声。
不下车迅速完成作业，可实现快速清

洁路面的目的，同时减少道路拥堵。
在机械化清扫及清洗比赛中，驾

驶员按照工作流程，启动吸盘、打开
侧喷杆、开启警示灯，随后开始清扫
作业。比赛中设置了多处障碍物，模
拟港湾式公交站台的弧形，而操作者
均能根据形状灵活操控吸盘清扫废
弃物。

主办方介绍，为进一步深化城乡
环卫一体化改革，真正做到像“绣花”
一样管理城区，万柏林区开展了此次
比赛。大赛真实还原多种道路作业
情况，最大程度模拟环卫作业实操。

据了解，该区目前共有千余名环
卫工人，此次参赛的 42 人是其中的
佼佼者。通过环卫技能比武，全面展
示了环卫工人精湛的作业技能，快
速、精准、规范的作业技巧。大家也
在比拼中相互切磋学习，提升了整体
环卫保洁工作水平。

环卫技能大赛 比拼“绣花”功夫

本报讯（记者 张晋峰）8月 29日，
交警支队通报，为确保我市建成区雨污
分流改造顺利进行，8月 31日至 10月 30
日，大众街等 11 条道路将全幅封闭施
工；东岗路、并州东街将半幅封闭施工，
请您提前作好绕行准备。

此次全幅封闭的 11 条道路是：大
众街、后王南街、梧桐院南街、并州东街

南(二、三)巷、大东关街东盛巷、大东关
南巷、桥东小环路、书墨巷、新建巷、新
开路。东岗路、并州东街采取半幅封
闭，半幅双向通行的交通组织形式，以
方便周边群众出行。

交警提醒大家，施工期间，禁止车
辆驶入封闭路段，请各沿线居民提前作
好出行规划。

雨污分流改造 部分道路封闭


